
COMUNE DI CAVEDAGO

PROVINCIA DI TRENTO

Determinazione n. 10 del 10/02/2025

OGGETTO: PROCEDURA DI ASSUNZIONE DI N.  1 SEGRETARIO COMUNALE DI IV CLASSE DEL
COMUNE  DI  CAVEDAGO  IN  CONVENZIONE  CON  IL  COMUNE  DI  FAI  DELLA
PAGANELLA TRAMITE L’ISTITUTO DELLA MOBILITÀ AI SENSI DELL’ART. 158 DELLA
L.R.  3  MAGGIO  2018,  N.  2  E  SS.MM.  E  DELL’ARTICOLO  36  DELL’ACCORDO
PROVINCIALE  20/06/2007  DEL  PERSONALE  DELL’AREA  DELLA  DIRIGENZA  E
SEGRETARI  COMUNALI  DEL  COMPARTO  AUTONOMIE  LOCALI.  PRESA  ATTO
PROCEDURA DESERTA

PREMESSO E RILEVATO CHE

a far data dal 01.08.2024 la sede segretarile del Comune di Cavedago è vacante.

Ai fini della copertura del posto si è provveduto senza esito allo scorrimento della graduatoria
approvata con deliberazione consiliare n. 11 dd. 26.05.2022, in corso di validità.

La deliberazione della Giunta provinciale della Provincia autonoma di Trento n. 726 dd. 28.04.2023
norma la disciplina per le assunzioni del personale dei comuni. Il paragrafo 6 dell’allegato A) alla
deliberazione in parola dispone che “Ai fini dell’assunzione del segretario comunale, in regime di
sospensione degli obiettivi di riqualificazione della spesa previsti dall’art. 8 comma 1 bis della L.P.
27/2010 e ss.mm., si applica il comma 2 dell’articolo 8ter della stessa legge provinciale, il quale
stabilisce che i comuni possono coprire la sede con assunzione se hanno popolazione superiore a
1.000 abitanti, mentre si convenzionano per il servizio con altri enti con sede coperta, se hanno
popolazione fino a 1.000 abitanti.”.

Il Comune di Cavedago ha popolazione inferiore a 1.000 abitanti, e con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 32 del 02.11.2020 ha approvato lo schema di convenzione per la gestione Associata
del  servizio  di  segreteria  comunale  con  il  Comune  di  Fai  della  Paganella,  sottoscritta  in  data
16.11.2020, prot. n. 2661.

L’articolo 158 del Codice degli Enti Locali approvato con L.R. 03.05.2018, n. 2, prevede che:
“1. I comuni possono coprire il posto vacante di segretario mediante passaggio diretto di segretario
comunale  di  ruolo  della  medesima  classe  giuridica  e  con  il  consenso  dell’amministrazione  di
appartenenza;
2. In caso di contestuale e motivata richiesta delle due amministrazioni comunali, con il consenso
degli  interessati  può  essere  disposta  la  mobilità  dei  segretari  mediante  passaggio  diretto  tra
amministrazioni della medesima classe giuridica”.

L’art.  15  dell'accordo  modificativo  del  CCPL  2002-2005  del  27.12.2005,  sottoscritto  in  data
02.05.2012, rubricato “Mobilità dei segretari comunali e comprensoriali”, prevede espressamente



al  comma  1  che:  “E'  consentito  il  passaggio  tra  Amministrazioni  dei  segretari  comunali  e
comprensoriali  previa  attivazione  di  apposita  procedura  di  mobilità  nel  rispetto  della  classe
giuridica di appartenenza, anche ai sensi dell’art. 97, comma 4, del CCPL di data 27 dicembre 2005
e previo consenso delle amministrazioni interessate”.

Con determinazione segretarile n. 71 di  data 23.12.2024 è stata disposta l’ammissione di  n. 1
candidato
Con deliberazione giuntale n. 126 dd. 23.12.2024 è stato disposto di nominare la Commissione
giudicatrice.
Con nota prot. n. 423 dd. 05.02.2025 l’unica candidata ha comunicato la rinuncia a partecipare alla
procedura in oggetto per motivi personali.

CIO’ PREMESSO E RILEVATO

IL RESPONSABILE
SETTORE SEGRETARIO COMUNALE

RITENUTO, alla luce di quanto sopra esposto, di prendere atto che la procedura di assunzione di n.
1 segretario comunale di IV° classe del Comune di Cavedago in convenzione con il Comune di Fai
della Paganella tramite l’istituto della mobilità ai sensi dell’art. 158 della l.r. 3 maggio 2018, n. 2 e
ss.mm.  e  dell’articolo  36  dell’accordo  provinciale  20/06/2007  del  personale  dell’area  della
dirigenza e segretari comunali del comparto autonomie locali, è andata deserta;
VISTO lo Statuto comunale;
VISTA la deliberazione consiliare n. 4 dd. 11.03.2024, immediatamente eseguibile, con la quale
sono stati approvati il bilancio di previsione finanziario ed il D.U.P., per gli esercizi 2024-2026;
VISTA  la  deliberazione  giuntale  n.  20  dd.  25.03.2024  con la  quale  è  stato  approvato  il  Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2024-2026;
VISTA  la  deliberazione  giuntale  n.  21  dd.  25.03.2024  con la  quale  è  stato  approvato  il  Piano
Integrato di Attività e Organizzazione 2024-2026.

DETERMINA

1. di prendere atto che la procedura di assunzione di n. 1 Segretario comunale di IV° classe del
Comune di Cavedago in convenzione con il Comune di Fai della Paganella tramite l’istituto
della mobilità ai sensi dell’art. 158 della L.R. 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm. e dell’articolo 36
dell’accordo  provinciale  20/06/2007  del  personale  dell’area  della  dirigenza  e  segretari
comunali del comparto autonomie locali, è andata deserta;

2. di dare evidenza, ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992, n. 23, che avverso il presente
provvedimento è ammessa:

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ex articolo 8 del D.P.R.
24.11.1971 n. 1199;

- ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni ex articoli 13 e 29 del
D.Lgs. 02.07.2010 n. 104, da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale.

Il Responsabile
Settore Segretario Comunale

Michele Rizzi

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di Cavedago. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

Michele Rizzi in data 10/02/2025
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Visto Favorevole

Villotti Lisa

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:
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